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: Vormittag: In verschiedenen Gruppen je nach Verantwortlichkeiten

Nachmittag: Offiziere

Gesetz Uber den Feuerschutz 1957 (Ausgabe vom 1. Januar 2003)
Weisungen Feuerwehrinspektorat
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Inspektion: Uberprifung der Organisation

2. Ablauf

Teil A: Kommandant Zeit: 30’
Fuhrungstatigkeit (Kommandant-Stellvertreter)

Bereiche

= Vorstellen der Organisation und des Einsatzgebietes
- Organigramm, Verantwortlichkeiten, Kompetenzen, Pflichtenheft
- Einsatzschwerpunkte, Zusammenarbeit
- Personelle und materielle Bestande
(= 10 Minuten fur alle Anwesenden nach der Begriissung)

Al =  Kommandoakten
- Vollstandigkeit
- Aktualisierung

A.2 | = Uberprifung der Bestande

- Ist—Soll Bestand (personell)

- Ist=Soll Bestand (materiell)

- Atemschutzgeratetrager

- Fahrer

- Spezialisten

- Personalplanung: Kader, Mannschaft und Spezialisten
- Rekrutierung

A.3 = [nformation und Kommunikation

- Sitzungsfuhrung (Rapporte, Kommissionen, Arbeitsgruppen)

- Anzahl, Dauer und Teilnehmer der Sitzungen

- Sitzungsvorbereitung (Traktanden, Zielsetzungen, Einladungen)

- Sitzungsleitung

- Sitzungsauswertung (Protokolle, Arbeitspapiere, Pendenzen, Auftrage, Termine)
- Informationsfluss (Bulletin, Anschlage)

A4 | = Offentlichkeitsarbeit

- Pressearbeit

- Informationsvermittlung
- Veranstaltungen

- Anlasse

- Fdhrungen
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Teil B: Fourier Zeit: 30’
Administration

Bereiche

B.1 = Administrative Unterlagen

- Mannschaftskontrolle

- Verwaltung und Fuhrung Dienstbiichlein
- Versicherungen, Hilfskasse

B.2 = Finanzen

- Rechnungswesen

- Rechnungsunterlagen

- Investitionsplan

- Kursabrechnungen

- Sold- und Funktionsentschadigungen

- Spesen

- Offertwesen und Evaluation Anschaffungen
- Kosten der Feuerwehr pro Einwohner

B.3 = Arztuntersuche Atemschutzgeratetrager/Fahrer C1

B.4 | = Einsatze
- Einsatzrapporte (personell, materiell)
- Abrechnung und Verrechnung von Einsatzen

B.5 | = Funkkonzession, Kanalzuteilung

= Feuerpolizeiliche Bewilligungen/Feuerpolizeiliche Auflagen
- Anlasse
- Verkehrsdienste
- Brandmeldeanlagen
- Sprinkleranlagen
- Zufahrten
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Teil C: (Kommandant-Stellvertreter) Zeit: 45
Ausbildung Ausbildungsverantwortlicher Offizier
Bereiche

C.1 | = Ausbildungsprogramm

- Mehrjahresprogramm

- Jahresausbildungsprogramm (auch der letzten 3 Jahre)

- Kompetenzen, Verantwortlichkeiten, Pflichtenheft

- Gemeinsame Ausbildung mit anderen Wehren (Nachbarwehren, Stitzpunkte)

C.2 | = Ausbildungsvorbereitung

- Detailprogramme (Grund-, Fach- und Spezialistenausbildung)
- Zielsetzungen und Schwerpunkte

Verantwortlichkeiten, Auftrage, Aufgebote

Ubungs- und Lektionsvorbereitungen

Reglemente und Behelfe

C.3 | = Durchfiihrung
- Aufgebote
- Absenzenkontrolle

C.4 | = Ausbildungsauswertung

- Ubungsauswertung

- Ubungskontrollen

- Ausbildungsrhythmus (Kontrolle und Steuerung)

C.5 | = Fahrerausbildung
- Fahrschule, Maschinistenausbildung, Probefahrten

C.6 | = Kurse FWI (Planung, Aufgebote, Vorbereitung, Nachbereitung, Umsetzung)

= Eigene Beurteilung des Ausbildungsstandes (Kader und Mannschaft)
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Teil D: Kommandant Zeit: 30’
Einsatzplanung/Alarmierung Kommandant-Stellvertreter
evtl. andere Offiziere

Bereiche

D.1 | = Alarmierung

- Alarmdispositiv (spezielle und abgelegene Objekte, abgetretene und/oder
Ulbernommene Gebiete)

- Pikettorganisation

- Alarmakten (Telefon, Pager, Funkrufempfanger)

- Kontrolle Einriickungsbestande Ereignisse

D.2 | = Wasserversorgung/Abwasserentsorgung

- Plan Wasserversorgung (Leitungsnetz)

- Hydratenplane, -verzeichnisse

- Kontrolle und Wartung des Léschwassernetzes
- Reservoire (Zutritt, Loschwasserreserven)

- Feuerweiher, Stauvorrichtungen

- GEP (Genereller Entwéasserungsplan)

D.3 | = Einsatzplanung

- Spezielle Objekte

Abgelegene Objekte (Wassertransport)

Spezielle Einsatzplanung (C-Wehr, Autobahn, SBB, Strahlenwehr)
Schlisselverwaltung, Schlisselrohre

Zugriff, Einsatztauglichkeit und Aktualisierung

D.4 | = Standardeinrichtung KP

- Kartenmaterial

- Fuhrungsunterlagen

- Organisation

- Mittelverzeichnisse (eigene, Nachbarn, Stitzpunkte)
- Ressourcenverzeichnis (zivile Mittel)

- Verbindungen, Telefonnummern usw.
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Teil E: Materialverwalter Zeit: 45
Materialwartung, Materialverwaltung und | Verantwortlicher Offizier Atemschutz
Ausristung

Bereiche

E.1 | = Administration

- Materialverwaltung, Inventare

- Geratewartbuch, Arbeitsrapporte Materialverwalter, Pendenzen

- Prifprotokolle (Atemschutzgerate, Leitern)

- Schlisselverwaltung (Schlisselverzeichnis und Schliessplan Feuerwehrgebaude,
Zutrittsberechtigung)

E.2 | = Uberprifung Fahrzeuge und Gerate

- Dokumentation periodische Probelédufe (Motorspritzen, Stromaggregate usw.)

- Service und Wartungen Fahrzeuge und Gerate

- Zustand der Fahrzeuge (Sicherheit, Sauberkeit, Beladung, Bereifung, Fahrtenkon-
trollheft)

- Funkgeréte (Anzahl, Einsatzbereitschaft, Platzierung)

- Allgemeiner Zustand des Materials und der Geréte (Sauberkeit, Wartung,
Betriebskontrollhefte)

- Alter der Fahrzeuge und Gerate/Amortisation

E.3 = Materiallager

- Ubersichtliche Lagerung

- Personliche Ausristung

- Ordnung, Sauberkeit, Temperatur und Luftfeuchtigkeit

E.4 =  Atemschutzmaterial

- Lagerung Pressluftflaschen

- Lagerung Atemschutzgerate, Truppausristung und Reservematerial
- Einsatzbereitschaft

= Eigene Beurteilung Ausristung, Material, Fahrzeuge
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Teil F: Alle Offiziere Zeit: 180
Taktische Fahigkeiten/Einsatzfihrung

Organisation/Ablauf

Das Feuerwehrkommando bestimmt vorgangig drei Objekte. Ein Instruktor und alle Offiziere, welche
nicht in den Inspektionsteilen A bis D involviert sind, markieren am Vormittag zwei Objekte (aufgeteilt
in zwei Gruppen). Das dritte Objekt wird durch die Instruktoren alleine markiert. Nach der Markierung
wird flr alle drei Objekte ein Konzept fur die Einsatziibung (Reglement Einsatztechnik-Einsatztaktik
A-17 bis A-20) erstellt.

Am Nachmittag werden drei Einsatztibungen ,Brand” ohne Mittel- und Mannschaftseinsatz (Dauer je
40’ inkl. Besprechung) und eine Entschlussfassungstibung (Dauer 30’ inkl. Besprechung) durchge-
fuhrt. Bei den ersten beiden Einsatzibungen tibernimmt die inspizierte Feuerwehr die Ubungsleitung,
bei der dritten der Instruktor. Die Einsatzleiter werden jeweils aus der nicht markierenden Gruppe
bestimmit.

Bei der nicht brandorientierten Entschlussfassungstibung (keine Markierung notig) erarbeiten alle
Offiziere selbststéandig gemass Schema die Problemerfassung, die Sofortmassnahmen, die Lagebe-
urteilung und den Entschluss. Die Ergebnisse werden durch verschiedene Offiziere prasentiert und
durch den Instruktor besprochen und allenfalls ergénzt.

Bereiche

F.1| = Markieren/Ubungsanlagen

- Brandtechnik

- Schlisselstellen

- Markierungsmaglichkeiten

- Zu erwartender Schadenverlauf
- Orientierung

F.2 | = Taktische Fahigkeiten

- Fuhrungsrhythmus

- Problemerfassung

- Beurteilung der Lage

- Sofortmassnahmen

- Beachtung der taktischen Grundsatze
- Entschlussfassung

- Mitteleinsatz

F.3 | = Befehlsgebung

- Auftragsbezogene Befehlsgebung

- FlUhrung und Kommunikation

- Kommandosprache

- Steuerung und Kontrolle (situationsgerechte Reaktion)

F.4 | = Ubungsbesprechung
- Kiritikfahigkeit
- Urteilsvermdgen
- Einhaltung des Besprechungsschemas
- Besprechung Einsatzleiter und Offiziere (Checkliste: Taktische Lésung)

F.5 | = Fuhrungsunterstiitzung
- Journalfiihrung (Einsatzprotokoll)
- Lageskizze (krokieren)
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Ablauf Einsatziibungen

Zeit | Programm Wer

5" | - Ablesung und Krokierung der markierten Brandannahme Ubungsleiter/Offiziere
Entschlussfassung

5" | - Einige Offiziere formulieren ihre Orientierung und ihren Offiziere
Entschluss
- Einsatzleiter bestimmen (Fihrungsunterstiitzung) Ubungsleiter

- Chargen verteilen
- Ubungsbeginn

10’ | - Einsatzibung
10’ | - Ubungsbesprechung Ubungsleiter
5 | - Kommentar Instruktor

5’ | - Objektwechsel

Ablauf Entschlussfassungsibung

Zeit | Programm Wer
5" | - Einfuhrung, Schadenlage, Alarmmeldung Instruktor
10’ | - Problemerfassung, SOMA, Beurteilung der Lage, Offiziere

Entschlussfassung

10’ | - Rapport der Ergebnisse (verschiedene Offiziere) Offiziere
5 | - Besprechung Instruktor
Material

- Flipchart und farbige Filzstifte

- Chargenkartchen

- Fanions

- Formular A-17 bis A-20 (Konzept fir die Einsatziibung)

- Formular Ubungsbesprechung/Checkliste taktische Losung

- personliches Notizmaterial
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Anhang zu Teil F: Alle Offiziere Zeit: 30’

Entschlussfassungsiibung

Vorbereitung

Der Instruktor bereitet eine den 6rtlichen Verhéltnissen angepasste Entschlussfassungsibung
vor.

Die Allgemeine Lage entspricht der aktuellen Situation: Wetter, Zeit, Ort.

Die Mittel und die Alarmierung entsprechen den ortlichen Verhaltnissen.

Vorgehen

Der Instruktor gibt die Alarmmeldung und die Schadenlage mundlich bekannt.
Die Offiziere notieren sich allfallige erste Sofortmassnahmen.

Die Offiziere fuhren selbststéandig und in Einzelarbeit die folgenden Schritte durch:
- Problemerfassung

- Sofortmassnahmen

- Beurteilung der Lage (Gefahrenschwerpunkte: sehr gross — gross — gering)

- Entschlussfassung

Der Instruktor lasst verschiedene Teilnehmer rapportieren.
Der Instruktor bespricht und beurteilt die Ubung.

Mdbgliche Entschlussfassungstibungen

Olverschmutzung im Gewasser

Olunfall auf Strasse oder in Betrieb

Blitzschlag in Kirchturm mit Brandausbruch

Vollbesetzter Kleinbus stiirzt in schwer zugangliches Bachtobel
Chemische Reaktion (atzende Dampfe) in einem Gewerbebetrieb

Starke Bachverschmutzung mit Fischsterben durch unsichtbares Medium
Absturz Sportflugzeug in steiles bewaldetes Gebiet

Jugendlicher hat zwischen Liftschacht und Kabine Arm eingeklemmt
Bruch einer Hauptleitung, grésseres Gemeindegebiet ist ohne Wasserversorgung
Brand von ausstromendem Acetylengas bei Schweissarbeiten
Tierrettung

Lecke Propangasflasche im Untergeschoss eines Gebaudes
Arbeitsunfall mit Chemie

Sturm: umgestirzte Ba&ume machen verschiedene Verkehrswege unpassierbar
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Inspektion: Uberprifung der Organisation

3. Moglicher Zeitplan

X + 15 Begrissung, Organisation, Zielsetzungen
H A C Vorbereitung
Einsatzibungen

o B
8
IS — Pause
S

— D E Vorbereitung

— Besprechung Vormittag

X+10 | _ }
— Einsatztibung 1
I Einsatzibung 2
©
E Entschlussfassungsibung
§ Pause
= Einsatziibung 3
Schlussbesprechung
Hinweis

Das Inspektionsprogramm ist vorgangig zwischen Instruktoren und Feuerwehrkommando abzuspre-
chen. Die entsprechenden organisatorischen Belange und die Aufgebote sind durch das Feuerwehr-
kommando zu erledigen.
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Inspektion: Uberprifung der Organisation

4. Leitfaden

Erlauterungen zum Inspektionsbericht

A

Fuhrungstatigkeit

Al

Kommandoakten
Der Kommandoaktenordner muss mit den aktuellen Dokumenten vollsténdig sein.

Samtliche tbrigen Akten und administrativen Unterlagen sind aktualisiert und tbersichtlich
geordnet vorhanden.

A.2

Uberprifung der Bestande

Der personelle und materielle Bestand wird anhand des Dokuments Feuerwehr 2000plus (-
berprift. Abweichungen sind zu begriinden, Massnahmen sind eingeleitet.

Fir Kader und Spezialisten ist eine Personalplanung zu fihren.
Wie erfolgt die Rekrutierung? Probleme?

A.3

Information und Kommunikation

Die Sitzungen werden rechtzeitig terminiert. Die Teilnehmer erhalten eine Traktandenliste und
sind sich Uber die Zielsetzungen klar. Die Sitzungen werden protokolliert und ausgewertet,
Sitzungsergebnisse an die entsprechenden Stellen weitergeleitet.

Innerhalb der Feuerwehr wird offen kommuniziert und der Informationsfluss ist jederzeit ge-
waébhrleistet.

A4

Offentlichkeitsarbeit
Auflistung der Veranstaltungen und Anléasse der letzten beiden Jahre.

A.5

Bemerkungen zur Fihrungstatigkeit des Kommandos:

Wird die Verantwortung im Bereich Fiihrung wahrgenommen? Wird Wert darauf gelegt gut zu
kommunizieren und zu informieren? Werden administrative Aufgaben delegiert und Teamar-
beit gefordert? Wie wird die Feedbackkultur gepflegt? Ist der Kommandant ein verlasslicher
Ansprechpartner fir Kader, Mannschaft und Behérden? Werden strategische Aufgaben wahr-
genommen und zielstrebig angepackt? Wie sieht die Personalplanung aus; wird dariiber offen
diskutiert; werden Probleme friihzeitig erkannt und entsprechende Massnahmen eingeleitet?

Die Unterstiitzung durch den Stellvertreter soll auch beurteilt werden.

Administration

B.1

Administrative Unterlagen

- Stichproben Dienstbiichlein: m Angaben stimmen mit Mannschaftskontrolle tiberein
m Eintrage vollstandig

B.2

Finanzen

Die Aufgaben beziiglich Rechnungswesen sind sehr unterschiedlich. Hier geht es darum, zu
Uberprifen, ob die Kompetenzen und Ablaufe klar geregelt sind und die dazu nétigen Unterla-
gen sauber, vollstandig und korrekt gefiihrt werden.

Sold und Entschadigungen mit den Empfehlungen (GAV, FWI, FKL) vergleichen.
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B.4 | Einséatze
Grundlagen fir die Verrechnung von Einsétzen:
- Gesetz Uber den Feuerschutz 1957 § 94a und § 100
- Verordnung Uber die Gebihren im Bereich Umweltschutz 1989 (Ausgabe 01.01.1993)
- Empfehlungen bei Ol-, Chemie- und Strahlenwehreinsatz der Ortsfeuerwehr 06.01.2000
- Richttarif: Einsatz von schweren hydraulischen Rettungsgeréaten 12.04.1995
B.5 | Funk
Ordnung der Funknetze fiir die Feuerwehrdienste SFV Ausgabe 2004
B.6 | Feuerpolizeiliche Bewilligungen/Auflagen GVL
Allfallige feuerpolizeiliche Bewilligungen und Auflagen der GVL missen abgelegt sein.
B.7 | Bemerkungen zur Administration
Beurteilung der Arbeit des Fouriers (Administrator): Vollstandigkeit, korrekte Nachfuihrung,
Einhalten der Termine, saubere schriftliche Arbeiten, Ordnung.
C Ausbildung
C.1 | Ausbildungsprogramme
Eine Mehrjahresplanung sollte vorhanden sein und zur Erstellung des Jahresausbil-
dungsprogrammes beigezogen werden. Eine genaue Analyse der Aufgaben der eigenen
Feuerwehr ist dabei sehr wichtig.
Das Jahresausbildungsprogramm muss nach den Vorgaben des FWI erstellt werden
(Wochentag, Datum, Ubungsinhalt, Zielsetzungen und Verantwortlichkeiten).
C.2 | Ausbildungsvorbereitung
Das Detailprogramm wird mit zusatzlichen Informationen wie Ortlichkeiten, Postenchefs usw.
erganzt.
Die Verantwortlichen missen Uber die entsprechenden Reglemente verfligen, um sich serios
vorbereiten zu kénnen.
Methodische Hilfsmittel: Flipchart, Filzstifte, Papier, evtl. Plakate usw.
C.3 | Durchfuihrung
Kontrolle der Anzahl Ubungen gemass Vorgaben und Weisungen (Grund-, Fach- und
Spezialistenausbildung).
Aufgebote: friihzeitig und klar
Absenzenkontrolle: Entschuldigungen, Vorgehen bei unentschuldigten Absenzen
C4

Ausbildungsauswertung
Beurteilung der Kontrolle beziglich der gesetzten Zielsetzungen
Sehr gut: - Nachbereitung nach der Ubung
- Einbezug der Verantwortlichen (Lektionshalter, Postenchefs, Ubungsleiter)
- Schriftliche Auswertung
- Kontrolle und Verarbeitung durch verantwortlichen Ausbildungsoffizier
- Schwerpunkte und Zielsetzungen anhand der Ausbildungsauswertung
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C.6 | Kurse des Feuerwehrinspektorats
Langfristige und rechtzeitige Planung der Aus- und Weiterbildung des Kaders und der Spezia-
listen (Personalplanung!). Einhalten der Vorgaben des FWI beziliglich Anforderungen, Voraus-
setzungen, Obligatorium.
Aufgebote mit den entsprechenden Unterlagen rechtzeitig an die Kursteilnehmer, eventuell
Vorbereitung.
Wie wird das erworbene Wissen in die Ausbildung der eigenen Feuerwehr einbezogen?
C.7 | Bemerkungen zur Ausbildung
Positive und negative Punkte in der Ausbildung festhalten. Schwerpunkte setzen. Punkte,
die nicht in Ordnung sind, begrinden. Eventuell Tipps und Hinweise geben.
Eigene Beurteilung des Ausbildungsstandes
Kurzes Gesprach mit verantwortlichem Ausbildungsoffizier. Wird im Bericht nicht festgehalten.
D Einsatzplanung/Alarmierung
D.1 | Alarmierung
- Zweckmassige Alarmorganisation (Einsatzbereitschaft)
- Einsatzbereitschaft Wochenenden, Ferienzeit u.a. durch zweckmassige Pikettorganisation
- Vollstandige Alarmakten
- Anzahl Pager, Verteilung
- Kontrolle Einrickungsbestande
D.2 | wasserversorgung
Keine Besichtigung vor Ort, sondern Uberpriifung der Verantwortlichkeiten beziiglich
Kontrolle und Wartung des Loschwassernetzes (Hydranten, Loschwasserreserven, Stauvor-
richtungen, Feuerweiher).
Entsprechende Plane sollten vorhanden sein.
D.3 | Einsatzplanung
Uberprifung beziiglich Vollstandigkeit, Einsatztauglichkeit (Zugriff) und Aktualisierung.
D.4 | standardeinrichtung KP
Eine minimale Einrichtung und Ausristung fur die Einsatzfiihrung eines grésseren Ereignisses
sollte vorhanden sein. Hinweis: Der KP muss bei einem grdsseren Ereignis besetzt werden,
damit eine Kontaktaufnahme durch das FWI oder anderer Partner moglich ist.
D.5

Bemerkungen zur Einsatzplanung/Alarmierung

Positive und negative Punkte der Einsatzplanung und Alarmierung festhalten. Schwerpunkte
setzen. Punkte, die nicht in Ordnung sind, begriinden. Eventuell Tipps und Hinweise geben.
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E Materialwartung, Materialverwaltung und Ausristung

E.1 | Administration
Uberpriufung der administrativen Unterlagen beziiglich: Vollstandigkeit, korrekte Nachfiihrung,
Einhalten der Termine, saubere schriftliche Arbeiten, Ordnung

E.2 | Uberpriifung Fahrzeuge und Geréate/Materiallager/Atemschutzmaterial

Ei Kprrekte Na_cthhrung, Einhalten der Termin?, Meldung Defekte und Reparaturen, stéandige
Einsatzbereitschaft aller Fahrzeuge und Geréate.
Einhalten der Weisungen gemass:
- Anleitung fur den Materialverwalter der Feuerwehr SFV Ausgabe 1996
- Atemschutz im Feuerwehrdienst SFV Ausgabe 2001

E.5 | Bemerkungen zum Materialdienst
Beurteilung der Arbeit des Feldweibels (Materialverwalter): Zuverlassigkeit, Verantwortungs-
bewusstsein, Sauberkeit und Ordnung, Einhalten der Termine, saubere schriftliche Arbeiten.
Unterstiutzung durch Geratewart(e) und Stellvertreter
Eigene Beurteilung Ausristung, Material, Fahrzeuge
Kurzes Gespréach mit dem Materialverwalter. Wird im Bericht nicht festgehalten.

F Beurteilung taktische Fahigkeiten und Einsatzfiihrung der Offiziere

F.1 | Markieren/Ubungsanlagen

sehr gut - Markierungsmaglichkeiten sind richtig angewandt
- Markierungen stellen taktisch interessante Aufgaben
- Ablesungen erfolgen korrekt

gut - Markierungsmaoglichkeiten sind richtig angewandt
- Ablesungen erfolgen korrekt

gentgend - Kleine Fehler bei den Markierungsmdoglichkeiten
- Ablesungen erfolgen teilweise unvollstandig

ungentgend - Grobe Fehler bei Markierungsmoglichkeiten

- Markierungen sind brandtechnisch falsch und entsprechen keinem zu
erwartenden Schadenverlauf
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F.2 | Taktische Fahigkeiten
sehr gut - Einsatzleiter verschaffen sich schnell einen guten Uberblick
- Einsatzleiter kommen zu einer schnellen und richtigen Entschlussfassung
- Starken und Schwachen eines Objekts werden richtig erkannt
- Einsatz der Mittel nach Dringlichkeiten und Méglichkeiten ist zweckmassig
- Fihrungsrhythmus des Einsatzleiters wird eingehalten
gut - Einsatzleiter verschaffen sich einen guten Uberblick
- Einsatzleiter kommen zu einer richtigen Entschlussfassung
- Starken und Schwéchen eines Objekts werden erkannt
- Einsatz der Mittel nach Dringlichkeiten und Mdglichkeiten ist zweckmassig
geniigend - Einsatzleiter brauchen viel Zeit um sich einen Uberblick zu verschaffen
- Entschlussfassung ist richtig
- Einsatz der Mittel entspricht den Prioritaten
- Starken und Schwachen eines Objekts werden nur teilweise erkannt
ungeniigend - Einsatzleiter verschaffen sich unvollstandig einen Uberblick
- Falscher taktischer Einsatz
- Starken und Schwachen eines Objekts werden nicht erkannt
- Einsatz der Mittel entspricht nicht den Prioritaten
F.3 | Befehlsgebung

sehr gut - Auftragsbezogene Befehlsgebung
- Filhrung und Kommunikation des Einsatzleiters ist sehr klar
- Laute und deutliche Kommandosprache
- Einsatzleiter reagiert auf Rickmeldungen

gut - Auftragsbezogene Befehlsgebung
- Kleine Unsicherheiten zwischen Einsatzleiter und Befehlsempfanger
- Laute und deutliche Kommandosprache

gentgend - Befehlsgebung richtig, jedoch teilweise unvollstandig
- Unklarheiten bei Befehlsgebung werden korrigiert
- Kommandosprache nicht immer einsatztauglich

ungentgend - Befehlsgebung unklar und fehlerhaft

- Grosse Kommunikationsprobleme zwischen Einsatzleiter und
Befehlsempfanger

- Reagiert nicht auf Unvorhergesehenes
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F.4

Ubungsbesprechung

sehr gut - Ubungsbesprechung entspricht in allen Punkten der Vorlage
- Klare Fiihrung und Organisation durch den Ubungsleiter
- Kritische und richtige Beurteilung der Ubung
- Taktische Schwerpunkte werden hervorgehoben
- Interessante, taktische Besprechung mit den Offizieren

gut - Ubungsbesprechung ist vom Ablauf korrekt
- Klare Fiihrung durch den Ubungsleiter
- Beurteilung der Ubung ist richtig

genugend - Kleine Fehler im Ablauf der Ubungsbesprechung
- Beurteilung der Ubung zu oberflachlich

ungeniigend - Ablauf der Ubungsbesprechung ist falsch oder unvollstéandig
- Keine klare Fihrung und Organisation durch den Ubungsleiter
- Bei der Beurteilung werden Fehler nicht erkannt oder nicht erwahnt

F.5

Fuhrungsunterstitzung

sehr gut - Lageskizze (Kroki) wird korrekt, Gibersichtlich und sauber gefuihrt
- Korrekte Journalfiihrung mit den notwendigen, vollstandigen Angaben
- Fehlerfreie Anwendung der Signaturen

gut - Klare Lageskizzen (Kroki)
- Im Journal sind die wesentlichen Punkte festgehalten

gentugend - Kleine Unklarheiten im Fihren der Lageskizze (Kroki)
- Journal wird gefiihrt

ungenugend - Journal und Lageskizze (Kroki) werden sehr unklar oder nicht geftihrt
- Viele Fehler bei den Signaturen

F.6

Gesamtbeurteilung der taktischen Fahigkeiten und Einsatzfiihrung der Offiziere

Prazise und aussagekraftige Beurteilung der Offiziere beztiglich der taktischen Fahigkeiten.
Schwerpunkte sind: Vorgehen nach dem Fihrungsrhythmus, richtiges Erkennen und Beurtei-
len der Gefahrenschwerpunkte, rasche und richtige Entschlussfassung nach den Prioritaten,
klare Fihrung und Befehlsgebung in der Einsatzleitung, zweckmassiger Einsatz der Mittel.
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